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DERNEK GENEL KURULLARINA KATILMA VE OY KULLANMA ESASLARI

Stj.Av. Menifer KIZILKAYA
Stj.Av. Fatma Ceren STYER

1. DERNEKLERDE GENEL KURUL

Derneklerin en yetkili karar organi olan genel kurul, 4721 sayili Tirk Medeni
Kanunu(“TMK”) m.73 uyarinca;”... dernegin en yetkili karar organi olup, dernege kayith

’

iiyelerden olugur.’

Derneklerin en {ist karar organi olan genel kurul, iiyelerin dernek iradesinin olusumuna
dogrudan katilim sagladiklar1 temel organdir. Bu nedenle, iiyelikten dogan ydnetime katilma
hakki esas itibariyla genel kurul faaliyetleri araciligiyla kullanilmaktadir.

TMK m. 80 uyarinca genel kurul, dernegin temel karar organi olarak yalmizca belirli
konularda karar almakla sinirli olmayip, aynt zamanda dernek organlarinin olugumu ve
denetimi bakimindan da asli bir yetkiye sahiptir. Bu kapsamda genel kurul, dernek iradesinin
sekillenmesinde ve dernek faaliyetlerinin hukuka ve tiizilk hiikiimlerine uygun sekilde
yiriitiilmesinin saglanmasinda merkezi bir rol {istlenmektedir.

Bu dogrultuda, genel kurulun sahip oldugu karar alma ve denetim yetkileri, ayni
zamanda {lyelerin dernek yonetimine katiliminin temel aracini olusturmaktadir. Nitekim
tiyelerin dernegin yonetim ve karar alma siireclerine etkin bi¢imde istirak edebilmeleri, genel
kurul toplantilarina katilmalari, goriis ve Onerilerini ortaya koymalari1 ve giindemde yer alan
hususlar hakkinda oy kullanmalar1 suretiyle gerceklesmektedir. Bu yoniiyle genel kurula
katilma ve oy kullanma hakki, dernek tiyeliginin sagladigi en temel yonetsel haklardan birini
olusturmaktadir.

Dernek kurma ve mevcut bir dernege iiye olma haklarinda oldugu gibi, dernegin
faaliyetlerine ve yonetimine katilma hakki yoniinden de gercek kisiler ile tiizel kisiler arasinda
herhangi bir ayrim yapilmamaistir ve her iki grup da esit hukuki statiiye sahiptir. TMK m.68/11
hiikmiinde gercek veya tiizel kisi ayrimi1 gézetilmeksizin her liyenin dernegin faaliyetlerine ve
yonetimine katilma hakkina sahip oldugunu agik¢a ongoriilmiistiir. Dolayisiyla tiyelik sifatini
tastyan herkes, hukuki niteliginden bagimsiz olarak dernegin karar alma ve yonetim siireclerine
katilabilmektedir. Bu katilim hakki ise uygulamada ve Ogretide ifade edildigi gibi, esas
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itibartyla genel kurul araciligiyla kullanilmaktadir. Dolayisiyla {iyelerin yonetime katilma
hakki, genel kurul toplantilarina istirak etmeleri, goriislerini agiklayabilmeleri ve glindemde yer
alan konular hakkinda oy kullanabilmeleri suretiyle hayata gecirilmektedir.

2. GENEL KURUL TOPLANTILARI

Genel kurulun dernek iradesinin olusumundaki merkezi rolii, toplantilarin ve alinacak
kararlarm belirli usul kurallarina uygun olarak gerceklestirilmesini gerekli kilmaktadir. Tiirk
Medeni Kanunu’nun 73 ila 81. maddeleri arasinda genel kurulun yapisi, toplant1 usulii ve karar
alma siireglerine iligkin diizenlemelere yer verilmistir. Anilan hiikiimler uyarinca genel kurul,
dernegin en yetkili karar organ1 olarak kabul edilmekte; genel kurulun toplantiya ¢agrilmasi,
toplant1 ve karar yeter sayilari, toplantinin yiiriitiilmesi ve giindemin goriisiilmesi gibi hususlar
belirli usul ve esaslara baglanmaktadir.

Dernekler, kurulus islemlerinin tamamlanmasinin ardindan kanunda 6ngoriilen siire
icerisinde ilk genel kurul toplantisini yapmak ve zorunlu organlarini olusturmakla ytikiimliidiir.
Ik genel kurul toplantisinin gergeklestirilmesinden sonra ise genel kurulun olagan toplantilari,
dernek tiiziglinde belirtilen zamanda ve yonetim kurulunun cagrisi lizerine yapilir. Bununla
birlikte, TMK m.74 uyarinca olagan genel kurul toplantisinin en ge¢ iic yilda bir
gergeklestirilmesi zorunludur.

Genel kurulun yalnizca olagan toplantilarla sinirh olmadigi, gerekli hallerde olaganiistii
toplantiya da ¢agrilabilecegi kabul edilmistir. Bu kapsamda yonetim veya denetim kurulunun
gerekli gormesi ya da dernek iiyelerinin en az beste birinin yazili olarak talepte bulunmasi
halinde yonetim kurulu, genel kurulu olaganiistii toplantiya cagirmakla ytlikiimliidiir. Yonetim
kurulunun kendisine yoneltilen bu ¢agri talebini yerine getirmemesi halinde ise iiyelerden
birinin bagvurusu iizerine sulh hakimi tarafindan {i¢ iiye genel kurulu toplantiya ¢agirmakla
gorevlendirilebilir.

Genel kurulun toplanmasina iligkin olarak kanunda olagan ve olaganiistii toplantilarin
yani sira iyelerin bir araya gelmesine gerek olmaksizin karar alinmasina da belirli sartlarla
imkan tanmmistir. Buna gore, biitiin liyelerin yazili katilimiyla alinan kararlar ile {iyelerin
tamaminin kanunda ongoriilen ¢agr1 usuliine uymaksizin bir araya gelerek aldigi kararlar
gecerli kabul edilmektedir. Bununla birlikte, bu sekilde alinan kararlar olagan genel kurul
toplantisinin yerine gegmemektedir.

Genel kurulun toplantiya ¢agrilmasi da belirli usul kurallarina baglanmistir. Buna gore
yonetim kurulu, genel kurul {iyelerini toplant1 tarihinden en az on bes giin 6nce toplantiya
cagirmali; toplantinin giinii, saati, yeri ve glindemi konusunda tiyeleri bilgilendirmelidir. Cagri
isleminin usuliine uygun sekilde gergeklestirilmesinin ardindan genel kurulun toplanabilmesi
icin gerekli olan toplant1 yeter sayisinin da saglanmasi gerekir.

3. GENEL KURUL TOPLANTI VE KARAR NiSAPLARI

Genel kurulun toplanabilmesi i¢in gerekli olan toplant1 yeter sayisinin saglanmasi
gerekir. Kural olarak genel kurul, toplantiya katilma hakkina sahip tiyelerin salt gogunlugunun
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hazir bulunmastyla toplanir. Bununla birlikte, tiiziik degisikligi ve dernegin feshi gibi dernegin
hukuki ve kurumsal yapisin1 dogrudan etkileyen énemli kararlar bakimindan daha yiiksek bir
toplant1 yeter sayis1 ongoriilmiis ve iiyelerin iicte ikisinin katilimi aranmustir. Ilk toplantida
gerekli ¢cogunlugun saglanamamasi nedeniyle toplanti ertelenir. Ertelemeden sonraki ikinci
toplantida toplant1 yeter sayist bakimindan salt ¢ogunluk aranmaz. Ancak ikinci toplantiya
katilan iiye sayisinin, yonetim ve denetim kurullarinin {iye tam sayisinin iki katindan az
olmamasi gerekir. Bu durumda Tiirk Medeni Kanunu’na gore derneklerde bes asil yonetim
kurulu ve {i¢ asil denetleme kurulu {iyesi olarak en az sekiz kisi bulunmasi gerektiginden bu
saymin iki kati dikkate alindiginda, genel kurulun en az 16 iiyenin katilimiyla toplanmasi
gerektigi sdylenebilir.

Ticaret sirketlerinde oldugu gibi derneklerde de asgari toplant1 nisabmnin tiim toplanti
boyunca mevcut olmasi gerekir. Baglangicta mevcut olan toplant1 yeter sayisinin genel kurul
sirasinda bazi iiyelerin toplantiy1 terk etmesi sonucu asgari nisabin altina diistiikten sonra alinan
kararlar yok hiikmiinde sayilir. (Benzer bir igtihad:Yargitay 11.HD.12.04.1999 giin ve
E.1999/575, K.1999/2744).

Genel kurulda kural olarak yalnizca toplant1 glindeminde yer alan konular goriisiilebilir.
Bununla birlikte, toplantida hazir bulunan iiyelerin en az onda birinin yazili talepte bulunmasi
halinde talep edilen konularin giindeme alinmasi zorunludur. Boylece bir yandan toplantinin
belirli bir giindem ¢ergevesinde yiiriitiilmesi saglanirken diger yandan iiyelerin iradesinin
giindeme yansitilmasina imkan taninmaktadir.

Genel kurul toplantilarinda goriisme ve oylamaya gegilmeden oOnce bir divan
olusturulur. Divan bagkani, genel kurul toplantilarin1 yonetir ve gorligmelerin giindeme gore
ylriitiilmesini saglar. Toplantida konusma hakkinin gereginden uzun siirdiiren veya toplantinin
diizenini ve gilivenligini bozan {iiyenin toplantidan c¢ikarilma hakki, divan baskanina
taninmamistir. BOyle bir durumda divan bagkani, sorun c¢ikaran iiyenin toplantidan
cikarilmasii genel kurulun onayina sunmak zorundadir. Genel kurul s6z konusu iiyenin
toplantidan ¢ikarilmasi veya goriismelere katilmaya devami hakkinda karar verir.

Gilindemin gorigiilmesinin ardindan genel kurul tarafindan alinacak kararlarin hangi
cogunlukla kabul edilecegi 6nem kazanmaktadir. Bu anlamda dernek genel kurullarinda karar
nisab1 da s6z konusudur. Genel kurul kararlar1 kural olarak toplantiya katilan tiyelerin salt
cogunluguyla alinmaktadir. Ancak dernegin temel yapisini ve varligii dogrudan etkileyen
tiizilk degisikligi ve dernegin feshi kararlar1 bakimindan daha agir bir karar nisabi
Oongoriilmistiir. TMK m.81 uyarinca, agir karar nisab1 gerektiren bu durumlarda, genel kurul
kararlarinin toplantiya katilan {iyelerin tigte iki cogunluguyla alinmasi gerekmektedir.

Bununla birlikte, kanunda belirlenen toplant1 karar nisaplar1 artirilabilir. Buna gore
tiiztige hiikiim koyularak Kanun’da belirtilen nisabin daha iizerinde daha nitelikli veya daha
agirlastirilmig nisaplar Ongoriilebilecedi gibi kararlarin oybirligiyle alinacagir seklinde
diizenlemeler getirilebilir. Ancak tiiziik hiikiimleriyle kanunda 6ngoriilen asgari karar yeter
sayilarinin azaltilmasi veya emredici nitelikteki nisap kurallarmin bertaraf edilmesi miimkiin
degildir.
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Ayrica Dernekler Yonetmeligi’'nin 15/A maddesi uyarinca, dernek tiiziiglinde bu yonde
bir diizenleme bulunmasi sartiyla genel kurul ve yonetim kurulu toplantilarinin elektronik
ortamda gercgeklestirilmesi de miimkiindiir. Ayni hiikim uyarinca elektronik yolla
gerceklestirilen toplantilarda fiziki toplantilara iliskin toplanti ve karar nisaplar1 aynen
uygulanir.

Genel kurulda gerceklestirilen oylamada oylarin esit ¢ikmasi halinde, tiiziikte acik bir
diizenleme bulunmasi sartiyla baskana iistiin oy hakki tanimnabilecegi kabul edilmektedir.
Tiiziikte bu yonde yapilacak bir diizenlemenin, liyeler arasindaki temel esitlik ilkesini ortadan
kaldiracak veya baskana genel kurul iradesi lizerinde belirleyici ve sinirsiz bir yetki saglayacak
sekilde yorumlanmasi miimkiin degildir.

Gerek toplant1 nisab1 gerekse karar nisabina uyulmadan alinan genel kurul kararlarinin
gecersiz ve hiikliimsiiz olacagi tartismasizdir. Ancak Yargitay kararlarinda boyle bir durumda
bazen iptal bazen yokluk yaptirimi olacagi seklinde kararlar vermektedir. Esasen bu hususta
hiikimsiizliigiin sirket genel kurullar1 bakimindan yokluk yaptirimi olacagi seklinde Yargitay
11.Hukuk Dairesinin kararlar1 istikrar kazanmistir. Gergekten de kanunen belirlenen nisaba
uyulmadan alman karar hukuki islemin kurucu unsuru olan iradenin olusmamis olmasi
gozetilerek yok hiikmiinde sayilmasi daha isabetli bir yaklagim olur. Eksik nisapla alinan
dernek genel kararlari bakimindan yargi kararlarinda da bir istikrar saglanmasinin uygun
olacagim diisiiniiyoruz.

Dernekler Yonetmeligi m.15/VI hiikmiinde, toplantida goriisiilen konular ve alinan
kararlarin bir tutanaga yazilacagi ve divan baskani ile yazmanlar tarafindan birlikte
imzalanacag1 ve tutanagin diger belgelerle birlikte yonetim kurulu baskanina teslim edilecegi
Ongoriilmiistiir.  Yukarida belirtildigi gibi divan bagkani ve yazmanlarin imzasini tagimayan
genel kurul tutanagina gegirilen kararlarin da yok hiikmiinde olacagini belirtelim.

4. DERNEKLERDE OY HAKKI VE SAHSILIK iLKESI

Dernek iiyeliginden kaynaklanan temel yonetsel haklardan biri olan oy kullanma hakki,
tiyelerin dernek iradesinin olusumuna dogrudan katilimini saglayan 6nemli bir tiyelik hakkidir.
Dernekler Kanunu’nun 4/e maddesi uyarinca, dernek bilinyesinde oy hakkinin kullanilmasina ve
kararlarin  alinmasina iligkin usul ve esaslarmin tiizilkte diizenlenmesi gerektigi
ongoriilmektedir. Ayn1 zamanda TMK’nin 69. maddesinde, her iiyenin genel kurulda bir oy
hakk1 oldugu ve bu hakkin sahsen kullanilmasi gerektigi hiikiim altina alinmistir.

Oy hakki, iiyelik sifatindan dogan ve dogrudan kanundan kaynaklanan temel bir
yonetsel hak niteliginde oldugundan, dernek tiiziigii ile tamamen ortadan kaldirilmasi, liyeler
arasinda esitsizlige yol acacak sekilde smirlandirilmasi veya hakkin 6zilinii zedeleyen
diizenlemelere konu edilmesi miimkiin degildir. Bununla birlikte kanun koyucu, baz1 tiyelik
tiirleri bakimindan oy hakkina iliskin 6zel diizenlemeler de 6ngdrmiistiir. Nitekim TMK m.69
hiikmiinde onursal {iyelerin oy hakkina sahip olmadigi agik¢a diizenlenmistir. Buna gore
onursal tiiyeler, dernek faaliyetlerine katilabilmelerine ragmen genel kurulun karar alma
stirecine oy kullanmak suretiyle istirak edemezler (Yargitay 7. Hukuk Dairesi’nin 07.04.2011
Tarih ve E.2010/6635 ve K.2011/2265).
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Oy hakkimin kullanilmasinda temel ilkelerden biri, bu hakkin iiye tarafindan bizzat
kullanilmas1 zorunlulugudur. Bu kapsamda dernekler hukukunda vekéaleten oy kullanilmasi
kabul edilmemekte olup, liyenin sahip oldugu oy hakkini baska bir kisi vasitastyla kullanmasi
miimkiin degildir. Nitekim Yargitay 18. Hukuk Dairesi’nin 16.06.2015 tarihli, E.2015/7793 ve
K.2015/10424 sayili kararinda derneklerde vekaleten oy kullanilmasinin miimkiin olmadig,
vekaleten kullanilan oylarin dikkate alinmamasi halinde genel kurulun toplant1 ve karar yeter
sayilarina ulagsamamasi nedeniyle alinan kararlarin iptaline karar verilmistir.

Bununla beraber, oy hakkinin kural olarak sahsen kullanilmasi esas olmakla birlikte,
tiizel kisi iiyeler bakimindan temsil yoluyla oy kullanilmast miimkiindiir. Dernekler
Kanunu’nun 6. maddesine gore, tiizel kisi tiyeler, genel kurulda yonetim kurulu bagkani veya
tiizel kisi tarafindan yetkilendirilen kisi araciligiyla temsil edilir. Bu kisi, tlizel kisi adina genel
kurula katilarak oy kullanabilir. Tiizel kisi adina atanan temsilcinin temsil yetkisinin sona
ermesi halinde ise tiizel kisi tarafindan yeni bir temsilci belirlenmesi gerekir.

Temsil yoluyla oy kullanilmasi halinde, temsilcinin iiyenin talimatina aykir sekilde oy
kullanmasi, kural olarak genel kurul kararinin gegerliligini etkilemez. Ancak bu durum, iiye ile
temsilci arasindaki i¢ iliskide, ozellikle vekalet sozlesmesinden kaynaklanan sorumluluk
bakimindan sonu¢ dogurabilir.

Oy hakki her ne kadar temel bir iiyelik hakk: niteliginde olsa da kanun koyucu bazi
hallerde iiyenin karar alma siirecine katilmasini siirlandirmigtir. Bu kapsamda TMK m.82
uyarinca; dernek iiyelerinin, dernek ile kendisi, esi, iistsoyu ve altsoyu arasindaki bir hukuki
islem veya uyusmazlik konusunda alinmasi gereken kararlarda oy kullanmasi yasaklanmistir.
Tiizel kisi adina oy kullanacak kisi hakkinda da ayni oydan yoksunluk s6z konusudur.

Bu diizenleme ile amaglanan, liyenin kisisel menfaatinin bulundugu durumlarda dernek
iradesinin tarafsiz ve saglikli bigimde olugsmasini saglamaktir. S6z konusu oy kullanma
yasagina ragmen kullanilan oyun, alinan kararin sonucuna etkili olmas1 halinde, s6z konusu
genel kurul kararinin iptalle sonuglanacak hiikiimsiizliikk durumu s6z konusu olabilir.

Bununla birlikte elektronik ortamda yapilan toplantilar, oy hakkinin sahsen kullanilmasi
ilkesini ortadan kaldirmamakta, yalnizca bu hakkin dijital ortamda kullanilmasina imkan
saglamaktadir. Bu nedenle dijital ortamda genel kurula iligkin oylamada dernek iiyesi
elektronik yolla ve e-imzasiyla oyunu bizzat kendisi kullanmalidir.

Oy hakki bakimindan tiyeler arasinda esitlik ilkesinin korunmasi gerekmektedir. Bu
nedenle dernek tiiziigii ile bazi iiyelere birden fazla oy hakki taninmasi veya belirli {iyelerin oy
hakkinin tamamen kaldirilmasi, kanunun 6ngoérdiigii istisnalar disinda miimkiin degildir. Zira
oy hakki, liyelik sifatindan dogan esitlik esasina dayali bir hak olup, tiiziik hiikiimleriyle iiyeler
arasinda hak bakimindan farklilik olusturulmasi maddi hukuk bakimindan gecerli kabul
edilemez.

Aym sekilde genel kurulda oy kullanma herhangi bir sarta baglanmaz. Ozellikle oy
kullanmak icin genel kurul {iyeliginin kazanilmasindan sonra belli bir siire gegmesi, drnegin
“bir y1ldan az iiyeligi olanlar oy kullanamaz” gibi bir sarta tliziikte yer verilemez. Buna karsilik
tiizikkte aidat veya diger ylkiimliikleri yerine getirmedigi i¢in bazi iiyelerin disiplin cezasi
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kapsaminda tyelikleri askiya almabilir. Tiiziikte disiplin cezasini vermeye yetkili organ,
disiplin kurulu veya onur kurulu gibi 6zel bir organ gosterilebilir. Eger tiiziikte disiplin cezasini
vermeye yetkili organ belirtilmemisse genel kurulun disiplin cezasini vermeye yetkili organ
oldugu kabul edilir. Iste ister disiplin kurulu isterse genel kurul olsun dernek iiyeligi askiya
alinan bir tiyenin genel kurula katilmas1 ve oy kullanmasi miimkiin degildir. Doktrinde aksi
yonde goriisler olsa da eski tarihli bir Yargitay kararinda aidatin1 6demeyen iiyenin genel kurul
toplantisina katilmasini yasaklayan tiiziikk hiikkmiini esitlie ve dolayisiyla hukuka aykir
goriilmemistir ( Yargitay 2. HD, Tarih ve 16.12.1976, E. 1976/8063, K. 1976/9033 ).

Oy hakkimin bir diger temel unsuru ise iiyenin serbest iradesine dayanmasidir. Bu
nedenle oy kullanma hakkinin herhangi bir kayit, kosul veya sarta baglanmasi hukuken
miimkiin degildir. Uyenin genel kurulda ortaya koyacagi iradenin 6zgiir bicimde olusmasi
gerektiginden, iiyeye belirli bir yonde oy kullanmasi amaciyla baski yapilmasi, talimat
verilmesi veya iradesini etkileyici miidahalelerde bulunulmasi kabul edilemez. Ayn1 sekilde
tiyenin kullandig1 oyun gerekgesini agiklamaya zorlanmasi da oy hakkinin niteligiyle
bagdagmamaktadir.

Oy hakkmin hukuka uygun sekilde kullanilabilmesi, yalnizca iiyelerin serbest
iradelerinin korunmasina degil, ayn1 zamanda genel kurul toplantilarinin kanun ve tiiziik
hiikiimlerine uygun bi¢cimde gerceklestirilmesine de baglidir. Bu nedenle toplanti ve karar yeter
sayilar1 ile oylama usullerine iliskin kurallar, iiyelerin yonetime etkin katiliminin saglanmasi ve
alinan genel kurul kararlarinin hukuki gecerliliginin korunmasi bakimindan 6nem tasimaktadir.
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